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Boletim da CIPA - 2015-2016

O Objetivo do Boletim, é informar as realizacdes da
comissdo referentes a prevencdo, seguranca e qualidade
de vida no ambiente de trabalho e de criar um espaco
onde o0s servidores possam sugerir temas para acoes,
palestras e treinamentos.

Os Boletins, que terGo publicacdo mensal, servem como
instfrumento de disseminacdo do conhecimento
relacionado as normas de seguranca do trabalho,
estimulando, desse modo, a cultura prevencionista e o
senso de comunidade nos servidores.

A missGdo do cipeiro € ajudar os demais servidores a
compreenderem melhor como a CIPA funciona e de que
forma podem participar ajudando nas acdes educativas
ou preventivas.

Assim, a obtencdo da meta da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes dependerd do auxilio muUtuo
entre os servidores e a CIPA, ou seja, essa unido contribuird
na concretizacdo dos objetivos, que sdo a prevencdo de
acidentes e a qualidade de vida. Onde serdo gerados
grandes beneficios a médio e longo prazo, para todos os
servidores.

Portanto, utilizando-se dos esforcos em conjunto, o Boletim
da CIPA funcionard como um informativo que incluird
noticias e dicas uteis aos seus leitores.

Mensagem da Presidente

O Boletim serd um canal de acesso onde vocé poderd
saber das nossas realizacdes e projetos, assim como dar
sugestoes para melhorar continuamente nossa qualidade
de vida no trabalho e fora dele.

Agradeco aos que confiaram em mim para esta missdo.
Desejo a fodos um bom frabalho e boa leitura.  gvon

Tatiane Kulpa o
URP



ILETIM DA CIPA - GESTAO

A gripe é causada pelo virus
influenza. Seus sintomas
geralmente aparecem de forma
repentina, com febre,
vermelhiddo no rosto, dores no
Corpo e cansago.

Entre o segundo e o quarto dia,
os sintomas do corpo tendem
a diminuir enquanto os sintomas
respiratorios aumentam,
aparecendo com frequéncia uma
tosse seca.

www.minhavida.com.br/saude

Vacinacdo Contra a Gripe,
Quem faz parte do publico-alvo
pode se vacinar até o
dia 20 deste més.

www.portalsaude.saude.gov.br

Comecando a caminhada

Iniciaomos a gestdo com o Curso de Treinamento CIPA. No
qual foram abordados varios temas relevantes para a
gestdo. Dentre eles: Organizacdo da CIPA; Nocdes legislacdo
trabalhista e previdencidria; Principios gerais de higiene no
trabalho e medida de controle de riscos; Mapa de Risco;
Ergonomia; Investigacdo e andlise de acidentes e doencas
do trabalho, Prevencdo e combate a incéndios; AIDS;
Primeiros socorros.

Durante a parte prdtica analisamos os ambientes de trabalho
buscando possiveis irregularidades, inspecionamos o0s
extfintores, elaboramos um modelo de Mapa de Risco e
aprendemos a utilizar as mangueiras dos hidrantes.

Semana da Mulher

Pl prevempéio de acideres,
sonide, berm esfan e

Participamos da Semana da Mulher que ocorreu na
Cdmara Municipal com a entrega de informativos
as servidoras com dicas de saude, alimentacdo e
informacdes sobre a CIPA.

W&Lda&(e de videa dos servidoresn

O resultado foi muito positivo, na semana seguinte,
recebemos solicitacdes e sugestdoes de servidores.
Dentre elas: apoio de pé, para uma melhor
ergonomia no ftrabalho; luz de emergéncia
em local onde havia necessidade; manutencdo
do carrinho de transporte de materiais, devido
a suas peéssimas condicoes

As solicitacdes ja foram encaminhadas aos se’rores
responsdveis e estdo sendo acompanhadas pela CIPA




Seguranca no estacionamento

Para melhorar a seguranca de todos e prevenir qualquer acidente, colocamos no portdo
de entrada do estacionamento uma placa de « PROIBIDA A PASSAGEM DE PEDESTRES» e
sugerimos a pinfura de uma FAIXA para alertar tanto pedestres da passagem de carros,
quanto os motoristas da passagem de pedestres no local. Pedimos a colaboracdo de
todos pela seguranca. A sugestdo da placa e faixa foi do Sr. Afonso, que frabalha no
local e j& presenciou varias imprudéncias.

maig

ATENCAO PELAVIDA

Esse ano uma das novidades do
movimento Maio Amarelo é a
Campanha #EuSou+1 por um

trdansito mais humano.
Segundo os seus criadores,
essa mobilizacdo faz convite
a sociedade para parar a
epidemia de mortes no trdnsito,
com pecas nas redes sociais.

A campanha traz um forte apelo:
“Somos 43 mil mortos no transito
Essa epidemia precisa parar.
Todas as pecgas trazem alguns
dos numeros da violéncia no
trdnsito no Brasil, segundo o
DataSUS em 2014. A proposta
é evidenciar que as mortes
precisam ser freadas e que
cada um é responsavel por
mudar esse cenario.

”
-

www.portaldotransito.com.br

Mapas de Risco

Mapa de Risco € uma representacdo grdfica de
um conjunto de fatores presentes nos locais de trabalho
capazes de acarretar prejuizos & saude dos trabalhadores:
acidentes e doencas de trabalho (materiais, equipamentos,
instalacoes, suprimentos e espacos de trabalho) e a forma
de organizacdo do trabalho (arranjo fisico, ritmo, método,
jornada, turnos de trabalho, freinamento, etc).

RISCOS OCUPACIONAIS

Os riscos ocupacionais sGo:

@ Risco Fisico @ Risco Quimico

@ Risco Biolégico Risco Ergondmico
@ Risco de Acidente

Os mapas de risco da Cdmara Municipal ja estdo atualizados
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e dispostos nos corredores e locais visiveis. (4
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Aniversariantes

Maio

Junho

Dia 02
Dia 05

Dia 06
Dia 08

Dia 09

Dia 11
Dia 13
Dia 15
Dia 16

Dia 18

Dia 19

Dia 22
Dia 27
Dia 28

Dia 29

Dia 01
Dia 03
Dia 04
Dia 07
Dia 09

Dia 12
Dia 15
Dia 17
Dia 18
Dia 22

Dia 23
Dia 24

Dia 26
Dia 27

Dia 29

Dia 30

Carolina Henkels Rosa

Alv ércio José Fabiano

Lais Nunes

Nivia Ruth Volpi

Julyana Elayne da Cunha
Suelen Terezinha de Souza
Aline de Almeida Santos
Luana Taynara da Silva
Marlon Thiago Dumke
Orlando de Souza

Jéssyca Kiel

Jonathan F. Gallassini Valle
Anegret da Maia

Daniela Hertel Boaventura
Bianca Caroline Klemz
Mara Rubia Caglioni
Claudio Jodo Lotério
Eriberto Manoel Moreira
José Figueiredo

Cleber Rodrigo A. Valente
Ramsés Oliveira Costa
Roseli Nilsa Pagel

Robson Dumes

Felipe Calomeno Carvalho
Jodo Rodrigues Sobral
Manoel Wilson Schneider
Oscar Guilherme Grotmann Filho
Adriana Cintfia Ferreira
Maria (copa)

Mario da Costa

Edson Franscisco Brunsfeld
Marcos da Rosa

Antdénio Amaro de Souza
Mari Katlin Machado Nunes
Pablo Adriano Ribeiro Costa da Silva
Evaldo Anacleto

Cleudir I. Bortoloto de Assis
Jackson Alexsandro da Silva
Gabriela Bewiahn Beer
Jocicleide Clara Pedrozo
Sabine Leyen

Dulceneia de Souza Roepke
Elaine de Fatima Girardi
José Fabiano Mereider

Odir Kaestner

Cdmara Municipal de Blumenau

CIPA — Gestao 2015-2016

Tatiane Kulpa
Presidente da CIPA

Marianne dos Santos
Vice-Presidente da CIPA

Jean Carlos Melo
Suplente

Isadora Tridapalli Archer
Suplente

Rua XV de Novembro, 55 - Cenftro
Blumenau - SC
89010-922
Tel. (47) 3231-1500

Email: cipa@camarablu.sc.gov.br
www.camarablu.sc.gov.br

Reunioes

31 de Maio de 2016

29 de Junho de 2016
27 de Julho de 2016
31 de Agosto de 2016
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